AUTORITATEA NATIONALA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE PENTRU CERCETARE

SI CERCETARII STIINTIFICE STIINTIFICA SI INOVARE

DECIZIE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comitetului de Selectie
al membrilor Consiliului National al Cercetirii Stiintifice, a componentei acestuia,
precum si a Codului de conduita

In conformitate cu prevederile art. 217 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetirii
stiintifice nr. 4961/18.08.2016,

In temeiul prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 45/2016 privind organizarea si
functionarea Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica si Inovare,

Presedintele Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica si Inovare
emite prezenta decizie:

ART.1

Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie al
membrilor Consiliului National al Cercetarii Stiintifice, denumit in continuare Comitet de
Selectie, prevazut in Anexa nr. 1, parte integrantd din prezenta decizie.

ART. 2
Se aproba componenta Comitetului de Selectie si a secretariatului acestuia, previzuti in
Anexa nr. 2, parte integranta din prezenta decizie.

ART. 3
Se aproba Codul de conduita al Comitetului de Selectie, prevazut in Anexa nr. 3, parte

integranta din prezenta decizie.

ART. 4
Compartimentele de specialitate din cadrul ANCSI si persoanele nominalizate in Anexa 2 a

prezentei decizii vor duce la indeplinire prevederile prezentei decizii .
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Anexa 1 la Decizia Presedintelui ANCSI nr. (f')p-?\-{[ Ag.09.2a1¢

Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie al membrilor
Consiliului National al Cercetarii Stiintifice

Art. 1 - Dispozitii generale

(1) Se infiinteaza Comitetul de Selectie, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 4961/18.08.2016.

(2) Mandatul Comitetului de Selectie consta in alegerea membrilor Consiliului National al
Cercetdrii Stiintifice (CNCS), in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 4961/18.08.2016.

(3) In activitatea sa, Comitetul de Selectie functioneaza metodologia pentru selectia
membrilor CNCS, stabilita prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii
stiintifice nr. 4961/18.08.2016, precum si ale prezentului Regulament.

(4) Comitetul de Selectie isi desfasoara activitatea In conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare, cu respectarea principiilor transparentei, obiectivitatii, onestitatii,
impartialitatii si independentei, precum si a evitarii incompatibilitatilor si a conflictelor de
interese, inclusiv a imixtiunii factorului politic.

(5) Comitetul de Selectie este format din 5 membri.

(6) Sedintele Comitetului de Selectie se desfasoara la sediul Autoritdtii Nationale pentru
Cercetare Stiintifica si Inovare (ANCSI).

Art. 2 - Membrii Comitetului de Selectie

(1) Inlocuirea sau revocarea reprezentantilor iIn Comitetul de Selectie se face de cdtre
Presedintele ANCSI prin acelasi act ca si numirea.

(2) Se stabileste c&, in cazul in care unul dintre membrii Comitetului de Selectie absenteaza
motivat, el este inlocuit (fara emiterea unei decizii speciale sau dispozitii suplimentare) cu
unul dintre membrii supleanti disponibili, fapt ce se consemneaza in minuta sedintei
Comitetului de Selectie.

(3) Dupa citirea/analiza tuturor candidaturilor, in cazul in care unul dintre membri
constata cd sunt soti, ruda sau afin pana la gradul al treilea sau a avut relatii contractuale
cu unul dintre candidati, informeaza Presedintele ANCSI si se abtine de la luarea unei
decizii atunci cand se discuta candidatura respectivd, decizia fiind luata de ceilalti 4
membri.



(4) Calitatea de membru inceteaza de drept, intr-una din urmaétoarele situatii:

a) presedintele ANCSI a aprobat revocarea calitatii de membru pentru nerespectarea
obligatiilor ce le revin membrilor,

b) neparticiparea in mod repetat la activitatea comitetului;

¢) nerespectarea mandatului primit.

(6) Membrii Comitetului de Selectie respecta in activitatea lor, principiile Codului de
Conduitd, prevdzut in Anexa nr. 3 la prezenta decizie.

Art. 3 — Atributiile Comitetului de Selectie

(1) Atributiile Comitetului de Selectie sunt cele stabilite in alin. (2) si (6) art. 3 din Anexa la
Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 4961/18.08.2016.

(2) Atributiile Comitetului de Selectie inceteaza odati cu nominalizarea membrilor
Consiliului National al Cercetarii Stiintifice, prin Ordin al ministrului educatiei nationale
si cercetdrii stiintifice.

(3) In functie de complexitatea activitatii desfasurate, Presedintele ANCSI decide asupra
oportunitatii convocarii acestuia sau, dupa caz, consultarii/informarii in scris, prin e-mail.
(4) Comitetul de Selectie examineaza candidaturile in mod confidential si nu divulga
informatia privind examinarea, evaluarea si compararea candidaturilor persoanelor
neimplicate oficial in aceste proceduri.

Art. 4 - Functionarea Comitetului de Selectie

(1) Procedura pentru stabilirea listei finale de candidati, pentru membrii CNCS va fi
discutia in panel.

(2) Sedintele Comitetului de Selectie nu sunt publice.

(3) Conducerea ANCSI sau un delegat al acesteia participa in calitate de observator la
aceste sedinte.

(4) Principalele aspecte decise in sedinta de lucru se vor consemna in minuta sedintei,
semnata de catre toti cei prezenti.

(5) Toate deciziile privind procedura si lista finala de candidati se vor adopta prin consens,
in prezenta celor 5 membri si se vor consemna In minuta intdlnirii semnata de toti cei

prezenti.

(5) Lista finald a candidatilor alesi pentru Consiliul National al Cercetarii Stiintifice este
anexata la minuta intalnirii si va fi semnata de toti cei prezenti, la sedinta de consens si se
pune in dezbatere publica.

(6) Dacd, in urma consultdrii publice se primesc opinii argumentate care justifica
schimbarea unuia sau a mai multor candidati, Presedintele ANCSI transmite o solicitare

Comitetului de Selectie pentru propunerea de noi candidati, pana la atingerea numarului
maxim de candidati pentru Consiliul National al Cercetarii Stiintifice.



Anexa 2 la Decizia Presedintelui ANCSI nr. 274 { A4.e4. 2006

Componenta Comitetului de Selectie a membrilor Consiliului National al Cercetirii

Stiintifice, precum si componenta Secretariatului Comitetului de Selectie

Comitetul de Selectie

Membri

1.

Alexandru Emil ALDEA - CS |, Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru
Fizica Materialelor;

Stefan Eugen SZEDLACSEK - profesor, Institutul de Biochimie al Academiei
Romane;

. Ladislau VEKAS - CS |, Centrul de Cercetari Tehnice Fundamentale si Avansate,

Filiala Timisoara a Academiei Romane;

4. Gabriel BADESCU - profesor, Universitatea Babes — Bolyai Cluj — Napoca;

Alexander BAUMGARTEN - conferentiar, Universitatea Babes — Bolyai Cluj —
Napoca.

Membri supleanti

1:

Mariana NEAMTU - profesor, Universitatea “Alexandru loan Cuza” lasi

Secretariat

Membri
1. Simona MALUREANU - consilier superior

Membri supleanti

2. Bogdan VELEANU - consilier



Anexa 3 la Decizia Presedintelui ANCSI nr. 73;(’{/ L9.07. ?ﬁﬂ

Codul de Conduita al

Comitetului de Selectie al membrilor Consiliului National al Cercetirii Stiintifice

Membrii Comitetului de Selectie au obligatia de a respecta, in principal,
urmatoarele reguli de conduita:

1. sa actioneze in limitele atributiilor stabilite prin prezentul regulament, in concordanta
cu mandatul stabilit;

2. sa ia decizii in interes public si sd nu actioneze in scopul obtinerii de avantaje financiare
sau alte beneficii pentru sine sau pentru altii;

3. sa declare Presedintelui ANCS], la inceputul oricarei reuniuni sau pe parcursul acesteia,
orice situatie de conflict de interese in care s-ar putea afla in legdtura cu un anumit subiect

dezbatut;

4. sd pastreze confidentialitatea acelor informatii prin a cdror divulgare s-ar putea leza
interesul legitim al oricdrei institutii, organizatii sau persoane, sau prin a ciror utilizare
privilegiatd s-ar putea crea avantaje nelegitime;

5. sa respecte libertatea opiniilor si sd nu se lase influentati de considerente personale.



