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(38) CCOC va organiza sesiuni de informare anuale — sau
ori de cate ori este necesar — pentru cadrele didactice sau
structurile responsabile de calitatea actului educational/de
predare, din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior, privind
observatiile sau concluziile activitatii de consiliere psihologica si
sprijin educational derulate de catre CCOC.

(4) In implementarea planului anual de activitati, CCOC
poate stabili, prin intermediul institutiei de invatamant superior,
parteneriate sau protocoale de colaborare cu organizatii
nonguvernamentale, cu organizatii studentesti, cu organizatii/
structuri de reprezentare a elevilor, cu reprezentanti ai mediului
de afaceri si ai angajatorilor pentru a promova activitatile
centrului sau pentru a desfasura activitati comune.

Art. 7. — Baza materiala necesara desfasurarii activitatilor
CCOC se asigura de catre institutia de invatamant superior
organizatoare.

MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

CAPITOLUL 11l
Dispozitii finale

Art. 8. — (1) Finantarea CCOC se face prin bugetul
consolidat al universitatii si prin fonduri dedicate de la bugetul de
stat, acordate de Ministerul Educatiei in vederea implementarii
Programului national de reducere a abandonului universitar,
conform art. 121 alin. (8) lit. b) din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In scopul asigurarii/dezvoltarii activitati CCOC, institutia
de invatamant superior poate atrage fonduri nerambursabile si
alte resurse extrabugetare. Institutiile de Tnvatamant superior au
posibilitatea de a depune anual proiecte specifice de dezvoltare
institutionald in vederea obtinerii de finantare care vizeaza
activitatea CCOC.

Art. 9. — In maximum 3 luni de la publicarea prezentei
metodologii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, fiecare
institutie de invatamant superior va elabora propria metodologie,
aprobatd de catre senatul universitatii, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii.

ORDIN
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Comisiei de evaluare a performantei pentru integrarea activitatii de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica a organizatiilor de cercetare

Tinand cont de:

— Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire a

Mecanismului de redresare si rezilients;

— Decizia de punere in aplicare a Consiliului din 5 decembrie 2023 de modificare a Deciziei de punere in aplicare din
29 octombrie 2021 de aprobare a evaluarii Planului de redresare si rezilienta al Romaniei;

— Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Acordul de finantare nr. 39.991 din 6 aprilie 2022 privind implementarea reformelor si/sau investitiilor finantate prin Planul
national de redresare si rezilienta dintre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii;

— Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare din Roméania in Spatiul
European de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea

tehnologica;

— Hotararea Guvernului nr. 138/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evaluarea performantei pentru

integrarea activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica a organizatiilor de cercetare, precum si pentru stabilirea
criteriilor de selectare a expertilor evaluatori prevazute la art. 19 din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a organizatiilor
de cercetare, dezvoltare si inovare din Romania in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei
Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;

— Ordinul ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 20.492 din 10.05.2022 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii;

— Ordinul ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 21.208 din 5.10.2023 privind modificarea si completarea anexei
la Ordinul ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 20.492 din 10.05.2022 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii;

— Referatul de aprobare nr. 700.098 din 29.02.2024 a proiectului de ordin privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Comisiei de evaluare privind evaluarea performantei pentru integrarea activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica a organizatiilor de cercetare,

in temeiul art. 12 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 371/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Cercetarii,
Inovarii si Digitalizarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii emite prezentul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si Art. 2. — Directiile de specialitate din cadrul Ministerului

functionare al Comisiei de evaluare a performantei pentru
integrarea activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica a organizatiilor de cercetare, prevazut in anexa care
face parte integranta din prezentul ordin.

Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii duc la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii,
Bogdan-Gruia lvan

Bucuresti, 29 februarie 2024.
Nr. 20.488.
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ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Comisiei de evaluare a performantei pentru integrarea activitatii de cercetare stiintifica
si dezvoltare tehnologica a organizatiilor de cercetare

CAPITOLUL |
Rolul, scopul si atributiile Comisiei de evaluare

ARTICOLUL 1
Dispozitii generale

Prezentul regulament de organizare si functionare (ROF)
stabileste modul de organizare si functionare al Comisiei de
evaluare a performantei pentru integrarea activitatii de cercetare
stiintifica si dezvoltare tehnologica a organizatiilor de cercetare,
denumita in continuare Comisia de evaluare, care se infiinteaza
si Isi desfasoara activitatea in conformitate cu art. 19 alin. (7)
din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a
organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare din Roméania
in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea
Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica.

ARTICOLUL 2
Scopul Comisiei de evaluare

Scopul Comisiei de evaluare este de a gestiona procesul de
evaluare a performantei activitatii de cercetare stiintifica si
dezvoltare tehnologicd a organizatilor de cercetare, in
conformitate cu prevederile art. 6—10 din anexa la Hotararea
Guvernului  nr. 138/2024 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind evaluarea performantei pentru integrarea
activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica a
organizatiilor de cercetare, precum si pentru stabilirea criteriilor
de selectare a expertilor evaluatori prevazute la art. 19 din
Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a organizatiilor
de cercetare, dezvoltare si inovare din Romania in Spatiul
European de Cercetare, precum si pentru modificarea
Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica.

ARTICOLUL 3
Atributiile Comisiei de evaluare

Atributiile Comisiei de evaluare sunt urmatoarele:

a) selecteaza expertii evaluatori independenti in conformitate
cu prevederile art. 5 alin. (1)—(5) din anexa la Hotararea
Guvernului nr. 138/2024;

b) propune ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii, in
vederea emiterii ordinului de aprobare a expertilor evaluatori
independenti in cadrul fiecarui proces de evaluare, in
conformitate cu art. 5 alin. (7) din anexa la Hotararea Guvernului
nr. 138/2024, numele a 3 experti evaluatori independenti titulari
si a 2 experti evaluatori independenti supleanti pentru fiecare
proces de evaluare;

c) asigura instruirea expertilor evaluatori independenti in
conformitate cu art. 5 alin. (8) din anexa la Hotararea Guvernului
nr. 138/2024;

d) analizeaza rapoartele de evaluare finale ale echipelor de
experti evaluatori independenti si motiveaza aprobarea sau
respingerea acestora, dupa caz, in conformitate cu art. 9
alin. (13) din anexa la Hotararea Guvernului nr. 138/2024;

e) dispune reluarea procesului de evaluare a unei organizatii
de cercetare in conditiile prevazute de art. 9 alin. (14) din anexa
la Hotararea Guvernului nr. 138/2024;

f) propune emiterea ordinului ministrului cercetarii, inovarii si
digitalizarii de incadrare intr-o clasa de performantd in
conformitate cu prevederile art. 9 alin. (16) din anexa la Hotararea
Guvernului nr. 138/2024;

g) solutioneaza contestatiile privind rezultatele evaluarii in
conformitate cu art. 10 alin. (3) si (4) din anexa la Hotararea
Guvernului nr. 138/2024;

h) propune emiterea ordinului ministrului cercetarii, inovarii
si digitalizarii privind revocarea membrilor Comisiei de evaluare,
prevazut la art. 14 alin. (2) lit. ¢);

i) informeaza periodic Ministerul Cercetarii, Inovarii si
Digitalizarii (MCID) cu privire la activitatea desfasurata.

CAPITOLUL II
Selectia, organizarea si functionarea Comisiei de evaluare

ARTICOLUL 4
Selectarea membrilor Comisiei de evaluare

(1) MCID organizeaza concursul pentru selectarea membrilor
Comisiei de evaluare in conformitate cu procedura prevazuta la
art. 3 din anexa la Hotararea Guvernului nr. 138/2024.

(2) Membrii Comisiei de evaluare sunt numiti pentru o
perioada de 5 ani, conform prevederilor art. 19 alin. (7) din
Legea nr. 25/2023.

(3) In cazul in care in urma concursului nu sunt selectati toti
membrii Comisiei de evaluare, concursul se reia pana la
completarea celor 28 de pozitii prevazute la art. 19 alin. (7) din
Legea nr. 25/2023.

ARTICOLUL 5
Presedintele si vicepresedintele Comisiei de evaluare

(1) Presedintele si vicepresedintele Comisiei de evaluare
sunt alesi prin vot de catre membri in cadrul primei sedinte a
comisiei.

(2) Presedintele si vicepresedintele Comisiei de evaluare
sunt alesi pentru un mandat de 5 ani.

(3) Tn cazul indisponibilititii presedintelui Comisiei de
evaluare, atributiile sale sunt preluate de catre vicepresedinte,
pe baza unei notificari scrise si comunicate atat Comisiei de
evaluare, cat si MCID.

ARTICOLUL 6
Atributiile presedintelui Comisiei de evaluare

Atributiile presedintelui Comisiei de evaluare sunt urmatoarele:

a) convoaca si conduce sedintele in plen ale Comisiei de
evaluare;

b) stabileste ordinea de zi a sedintelor Comisiei de evaluare.
Aceasta poate fi modificata prin votul membrilor Comisiei de
evaluare, la cererea oricarui membru;

c) asigura legatura operativa a Comisiei de evaluare cu
ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii si, dupa caz, cu
secretarul de stat cu atributii de coordonare a activitatii de
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cercetare-dezvoltare, in vederea informarii acestora despre
activitatea Comisiei de evaluare;

d) asigura comunicarea hotarérilor, recomandarilor si
documentelor elaborate de Comisia de evaluare in indeplinirea
atributiilor sale catre ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii si,
dupa caz, catre secretarul de stat cu atributii de coordonare a
activitatii de cercetare-dezvoltare;

e) reprezinta Comisia de evaluare in relatia cu tertii, conform
mandatului acordat de catre MCID.

ARTICOLUL 7
Sedintele Comisiei de evaluare

(1) Sedintele Comisiei de evaluare se pot derula atat cu
prezenta fizicd a membrilor, cat si online.

(2) Convocarea sedintelor Comisiei de evaluare,
transmiterea invitatiilor si agendei preliminare catre membri se
realizeaza de catre secretariatul prevazut la art. 12, cu cel putin
3 zile Tnaintea datei stabilite pentru sedintd. Documentele
supuse dezbaterii vor fi transmise cu cel putin 24 de ore naintea
convocarii.

(3) Convocarea sedintelor Comisiei de evaluare se face
intotdeauna n scris, invitatiile catre membri fiind transmise prin
e-mail.

(4) La inceputul fiecarei sedinte se adopta agenda acesteia.

(5) Deciziile adoptate in cadrul sedintelor Comisiei de
evaluare sunt rezumate intr-o minuta, care contine inclusiv
sinteza deciziilor. Acest document se elaboreaza de catre
secretariat si se transmite tuturor membrilor Comisiei de
evaluare, precum si altor responsabili desemnati pentru
indeplinirea deciziilor, in termen de 5 zile de la data sedintei.

(6) Observatiile asupra minutei pot fi trimise secretariatului
in termen de 5 zile de la transmiterea acesteia. Observatiile sunt
consemnate in scris, iar documentul final este transmis
membrilor Comisiei de evaluare, in termen de 10 zile de la data
sedintei.

(7) Sedintele Comisiei de evaluare sunt inregistrate Tn sistem
audio, conform prevederilor legale n vigoare.

(8) La sedintele Comisiei de evaluare, presedintele acesteia
poate invita personalitati recunoscute pentru experienta si
competenta lor in domenii care prezinta relevanta in raport cu
obiectul evaluarii, acestia neavand calitate de membri.

(9) Persoanele prevazute la alin. (8) beneficiaza de un vot
consultativ. Votul consultativ reprezinta parerea ceruta
persoanelor avizate in cadrul unor discutii, dar care nu obliga
pe ceilalti participanti in privinta hotaréarii ce urmeaza a se lua.

ARTICOLUL 8

Procesul de luare a deciziilor

(1) Pentru atingerea cvorumului de sedinta este nevoie de
15 membiri din totalul membrilor Comisiei de evaluare.

(2) Fiecare membru al Comisiei de evaluare beneficiaza de
cate un vot.

(3) Deciziile Comisiei de evaluare se adopta prin majoritate
simpla, si anume jumatate plus unu din numarul membrilor
prezenti.

(4) La initiativa presedintelui sau la propunerea membrilor
Comisiei de evaluare, documentele propuse pentru dezbatere
pot fi agreate ca urmare a consultarii membrilor prin procedura
scrisa.

(5) In cazul consultarii prin procedurd scrisa, secretariatul
transmite documentele de analizat in format electronic,
membrilor Comisiei de evaluare.

(6) Daca, in termen de 3 zile de la data initierii procedurii
scrise, secretariatul primeste de la membrii Comisiei de evaluare
obiectii scrise asupra documentelor aflate in consultare, acesta
informeaza presedintele, care dispune acceptarea acestora sau
initiaza consultari cu acei membri care au formulat obiectii.
Documentele revizuite vor face obiectul unei noi consultari prin
procedura scrisa a membrilor Comisiei de evaluare.

(7) In termen de 2 zile de la data retransmiterii documentelor,
fiecare membru al Comisiei de evaluare transmite opinia sa, in
format electronic, secretariatului. In lipsa unui raspuns transmis
in acest termen, documentele se considera acceptate tacit de
catre respectivul membru al Comisiei de evaluare.

ARTICOLUL 9

Limba de lucru

(1) Limba de lucru a Comisiei de evaluare este limba
romana. In cazul in care in componenta Comisiei de evaluare se
gasesc membri de altd nationalitate, limba de lucru este limba
englezd sau membrilor de altd nationalitate li se asigura
traducere in limba engleza.

(2) Documentele de lucru ale Comisiei de evaluare se
redacteaza in limba romana si se traduc in limba engleza, daca
este cazul.

CAPITOLUL I
Selectia expertilor evaluatori independenti

ARTICOLUL 10
Selectia expertilor evaluatori independenti

(1) Comisia de evaluare propune procedura de selectie a
expertilor evaluatori independenti, a expertilor evaluatori
independenti supleanti, in conditiile prevazute la art. 5 alin. (1)—(5)
din anexa la Hotararea Guvernului nr. 138/2024, si o adopta in
termen de 15 zile de la prima sedinta a acesteia.

(2) In cadrul fiecarui proces de evaluare a unei organizatii de
cercetare, componenta echipei de evaluare este constituita din
3 experti evaluatori independenti, 2 supleanti si 1 reprezentant
din partea MCID, cu rol de observator.

(3) In cazul in care unul dintre cei 3 experti evaluatori
independenti nu poate participa in cadrul procesului de
evaluare, acesta este inlocuit de catre un membru supleant
desemnat de coordonatorul echipei de evaluare.

CAPITOLUL IV
Finantarea Comisiei de evaluare

ARTICOLUL 11

Finantarea Comisiei de evaluare

Modalitatile de plata si cuantumurile sumelor reprezentand
indemnizatii, precum si alte cheltuieli necesare pentru activitatile
de evaluare independenta realizate de membrii Comisiei de
evaluare, respectiv expertii evaluatori independenti, inclusiv din
strainatate, se realizeaza in conformitate cu prevederile ordinului
ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii prevazut la art. 5
alin. (9) din anexa la Hotararea Guvernului nr. 138/2024.
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CAPITOLUL V
Secretariatul Comisiei de evaluare

ARTICOLUL 12

Secretariatul Comisiei de evaluare

MCID, prin intermediul Unitétii de implementare a reformelor
PSF, asigura secretariatul Comisiei de evaluare, precum si
sprijinul logistic si resursele materiale necesare desfasurarii
activitatii acesteia.

CAPITOLUL VI
Etica si raspunderea membrilor Comisiei de evaluare

ARTICOLUL 13
Etica si regulile de conduita

(1) Membrii Comisiei de evaluare au obligatia de a pastra
confidentialitatea asupra datelor, informatiilor si documentelor
din cadrul procesului de evaluare.

(2) Nu poate participa la evaluarea unei organizatii de
cercetare, in calitate de membru al Comisiei de evaluare sau
expert evaluator independent, persoana care se afla in una
dintre urmatoarele situatii:

a) are un contract individual de munca cu organizatia de
cercetare evaluata sau a avut un contract individual de munca
cu aceasta in ultimii 5 ani;

b) a fost membru intr-o echipa de proiect in ultimii 3 ani cu o
persoana din organizatia de cercetare evaluatg;

c) are sot/sotie, rude sau afini pana la gradul Il inclusiv care
sunt angajati in organizatia de cercetare evaluats;

d) are raporturi comerciale cu organizatia de cercetare
evaluatg;

e) are interes patrimonial direct sau indirect de la organizatia
evaluata.

(3) Membrii Comisiei de evaluare, precum si expertii
evaluatori independenti aflati in una dintre situatiile prevazute la
alin. (2) sunt obligati sa nu participe la procesul de evaluare a
respectivei organizatii de cercetare si sa nu ia nicio alta decizie
cu privire la respectiva organizatie de cercetare in exercitarea
atributiilor ce le sunt conferite de Legea nr. 25/2023 si de
Hotararea Guvernului nr. 138/2024, incalcarea obligatiilor
constituind abatere disciplinara, daca nu este o fapta mai grava,
potrivit legii.

(4) Procesele de evaluare desfasurate cu incalcarea
prevederilor alin. (3) sunt nule.

(5) Membrii Comisiei de evaluare au obligatia de a respecta
urmatoarele reguli de conduita:

a) sa actioneze in interesul Comisiei de evaluare in
concordanta cu rolul, scopul si atributiile acesteia;

b) sa nu actioneze in scopul obtinerii de avantaje financiare
sau alte beneficii pentru sine sau pentru altii;

c) sa actioneze in conformitate cu deciziile Comisiei de
evaluare adoptate in conditile ROF.

ARTICOLUL 14

Revocarea membrilor Comisiei de evaluare

(1) Membrii Comisiei de evaluare pot fi revocati in urmatoarele
cazuri:

a) nu participa la 2 sedinte consecutive sau la 5 sedinte fara
justificare si fara a instiinta presedintele Comisiei de evaluare;

b) refuza sistematic indeplinirea sarcinilor propuse Tn mai
mult de 4 reuniuni de lucru n cadrul sedintelor;

¢) Incalca prevederile art. 13;

d) prin cerere scrisa adresata presedintelui, prin secretariat,
cu cel putin 60 de zile Thainte de retragerea din componenta
Comisiei de evaluare.

(2) Procedura de revocare se desfdasoara dupa cum
urmeaza:

a) cel putin un membru al Comisiei de evaluare sau MCID
solicita motivat declansarea procedurii de revocare a unui
membru, Tn situatiile prevazute la alin. (1) lit. a), b) si ¢);

b) propunerea de revocare se analizeaza de catre membrii
Comisiei de evaluare, se supune votului si se aproba sau se
respinge, dupa caz;

¢) revocarea unui membru al Comisiei de evaluare se face
prin ordin al ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii;

d) pozitia ramasa vacanta in urma revocarii unui membru se
ocupa in conditiile prevazute la art. 4;

e) In cazul in care, dupa declansarea procedurii, situatiile
pentru revocare prevazute la alin. (1) lit. a), b) si ¢) nu se
confirma, procedura de revocare inceteaza.

(3) Atunci cand o pozitie de membru in Comisia de evaluare
devine vacanta in conditiile prevazute la alin. (1) lit. d), MCID
organizeaza un concurs de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4, in termen de 30 de zile de la inregistrarea
cererii.

ARTICOLUL 15

Raspunderea membrilor Comisiei de evaluare

(1) Membrii Comisiei de evaluare raspund, in conditiile legii,
pentru orice decizie cu privire la o hotarare, un document sau o
recomandare emisa in exercitarea atributiilor lor care a creat un
prejudiciu MCID sau oricarei persoane prejudiciate.

(2) Nu raspunde pentru actiunile sale membrul Comisiei de
evaluare care a votat impotriva unei hotarari, unui document sau
a unei recomandari si a informat MCID si, dupa caz, pe
secretarul de stat cu atributii de coordonare a activitatii de
cercetare-dezvoltare despre riscul producerii unui prejudiciu.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

ARTICOLUL 16
Dispozitii finale

Orice propunere de modificare a ROF va fi comunicata
secretariatului, care asigura consultarea tuturor membrilor si
intreprinde, dupa caz, demersurile necesare pentru modificarea
si adoptarea acestuia.




