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Informaţii personale  

Nume / Prenume 
  ROTARU FLAVIANA 

Adresă(e) VOLUNTARI, JUDET ILFOV 

Telefon(oane) + 4031 417 27 17 Mobil: +40723 28 77 98 

Fax(uri) + 4031 417 27 18 

E-mail(uri) flaviana.rotaru@frontierconsulting.ro; 
  

Naţionalitate(-tăţi) ROMANA 
  

Data naşterii 24.05.1975 
  

Sex Feminin 
  

    

Pozitia Vizata 
 
Experienţa profesională 

 

  

Perioada Februarie 2007- prezent 

Funcţia sau postul ocupat Director general 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Responsabila  cu dezvoltarea unei echipe de consultanti in firma pentru a sprijini clientii  in 
atragerea de fonduri europene. 
- responsabil dezvoltare departament CDI 
- Formator antreprenoriat 
- Mentor startups 
 
Asistenta tehnica si consultanta pentru dezvoltarea de politici CDI: 

 Coordonator panel Sanatate,SNCDI 2021-2027 
 Expert Cheie in proiectul de elaborare a Strategiei Nationale CDI 

2014-2020, PN III 2014-2020 (contractant MEN coordonator 
UEFISCDI); 

 Expert Cheie in proiectul de evaluare a Strategiei Nationale CDI 
2017-2013, PN II 2007-2013 (contractant MEN, prin coordonator 
Technopolis Group Vienna);  

 Expert Cheie in proiectul „Centrul International de Studii Avansate 
pentru sisteme integrate fluvii – delte – mari (contractant MEN);  

 Expert Cheie /Evaluator in cadrul proiectului „Assessment of the 
ELI-NP project” (contractant DG Regional Policies, prin 
coordonator PwC);  

 Expert Cheie in cadrul proiectului „Assesssment of the Management 
of public R&D institutions in Romania” (contractant DG Regional 
Policy, prin coordonator INNOVA Europe) 

Responsabil de proiect/Manager de Proiect 
 

 Expert local- IPSCAN EASME/2020/OP/0005 Intellectual Property pre-diagnosis 
services for Horizon 2020 and Horizon Europe participants (Tender procedure) 

 PROMED  - “ Platforma bioinformatică pentru diagnosticul precoce al cancerului 
colorectal si bronhopulmonar”, ocupând functiile de:  Coordonator echipă implementare și 
Asistent cercetare perioada Noiembrie 2020 – August 2023. 

 FIT for HEALTH 2 - Supporting a sustainable participation of industry, in particular 
high-technology, research - intensive SMEs in EU-funded research in the HEalth 
Sector, 

 responsabil proiect 
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 FIT FOR HEALTH – “Promoting sustainable participation of high-technology, 
research-intensive SMEs operating in the Health Sector in FP7” (Programul Cadru 7) 
–responsabil proiect 

 RIFI- Research Infrastructures: Foresight and Impact –Programul cadru 7 Capacity-
Infrastructuri de cercetare 

 SMESGOHEALTH-Supporting SMEs/Academia collaboration in the area of 
biomedical research in FP7 through efficient matching facilities and tailor-made 
information with special focus on NMS and ACC (Program Cadru 6 de Cercetare – 
Dezvoltare al UE)-responsabil proiect 

 EURURAL ICT- Study on the development of the Information Society in EU rural 
development and regional policies: comparative analysis of current strategies, 
implementation approaches, socio-economic impact and future approaches(EU-
SMART 2008/2009)-responsabil proiect 

Expert/Evaluator independent pentru ANCS (2013,2015) 
PNII-Program Inovare 
Expert/Evaluator independent pentru Comisia Europeana : 
- REVIEWER  EXPERT pentru Annual review of IST SSA FP7 - Februarie 2010,Iulie 2010 
- REVIEWER  EXPERT pentru Annual review of IST SSA FP6 ,Februarie 2009,Iulie 2009, 

Noiembrie 2009) 
- REVIEWER  EXPERT pentru  Annual review of IST SSA FP6 , Aprilie 2008,Nov 2008  
- EXPERT EVALUATOR pentru apelul  ENT/CIP/07/000l, Competitiveness and Innovation 

framework Programme (CIP), Entrepreneurship and Innovation Programme (EIP)- 
"Services in support for business and innovation" 7-18 Mai 2007 

- REVIEWER  EXPERT pentru  Periodic Review of IST FP6-, Septembrie -October 2007 
 

Numele şi adresa angajatorului  MANAGEMENT CONSULTING SRL (denumita anterior FM MANAGEMENT 
CONSULTANCY SRL) – modificarea denumirii in 15.02.2018; Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Consultanta in Management 

  

Perioada Septembrie 2015-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Presedinte Asociatia pentru evolutie ROTAS 
Coordonator activitate strangere de fonduri,Coordonator Program La Toamna Merg si Eu  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

a) conduce Consiliul director; 
b) prezidează toate reuniunile Adunării generale si ale Consiliului director; 
c) răspunde în fata Adunării generale si a Consiliului director; 
d) reprezintă asociatia în relatiile cu tertii, în fata organelor si institutiilor statului si în justitie. 
indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala 
e) Elaborarea si implementarea unei strategii de strangere de fonduri : 
- strangerea de fonduri prin intermediul scrierii propunerilor de finantare in cadrul diferitelor 
linii de finantare deschise;  
- parteneriate strategice, pe termen lung cu diferite companii, pentru nevoi generale ale 
organizatiei, prin contracte noi de sponsorizari; 
- abordarea sponsorilor individuali.  
f). Urmarirea liniilor de finantare deschise si elaborarea de propuneri de proiecte dedicate 
acelor linii de finantare; 
g). Identificarea si cultivarea relatiei cu sponsorii individuali si dezvoltarea unor strategii de 
fidelizarea a acestora; 
h) Cercetarea, dezvoltarea si atragerea de noi sponsori individuali si corporatii; 
i) Realizarea de materiale de suport (brosuri, newsletter, etc) pentru a mentine relatia cu 
sponsorii si gestionarea unei baze de date cu acestia; 
j) Colaborare activa cu responsabilul pe comunicare pentru promovarea organizatiei si 
proiectelor. 
i) Analiza baza de date studiu social 

 

Numele şi adresa angajatorului Asociatia pentru evolutie ROTAS 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Servicii sociale si educatie 
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Perioada Mai  2015-Decembrie 2023 

Funcţia sau postul ocupat Presedinte Asociatiei  ROHealth - Clusterul pentru Sanatate, România 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

a) Reprezintarea Asociatiei  in relatiile cu tertii;  
b) Convocarea si prezidarea sedintele Consiliul Director si cele ale Adunarii Generale;  
c) Propune Consiliului Director, aprobarea organigramei Asociatiei, politica de personal şi 
salarizare;  
d) Propune Adunarii Generale numirea si revocarea din functie a Directorului Executiv si a 
Secretarului Asociatiei;  
e) Propune spre aprobarea Adunării Generale proiectele cu finanţare nerambursabilă din 
domeniul de activitate specific al asociaţiei;  
f)  Responsabil pentru punerea în aplicare a deciziilor Adunării Generale;  
g) Are calitatea reprezentării în justiţie;  
h) Asigurarea respectarea Statutului şi urmăreşte îndeplinirea obligaţiilor membrilor asociaţi.  
i) Exercitarea funcţiei de ordonator principal de credite;  
j) Reprezintarea Asociaţiei faţă de terţi, asociaţi, şi în raporturile cu autorităţile publice, cu 
persoanele fizice şi juridice din ţară şi străinătate, cu alte organisme din ţară şi străinătate;  
k) Indeplinirea oricaror alte atributii stabilite de Adunarea Generala.  

 

Numele şi adresa angajatorului Presedinte Asociatiei  ROHealth - Clusterul pentru Sanatate, România,Calea Grivitei nr 6-8, 
etaj 4, sector 1 Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Dezvoltare afaceri/Cercetare in sanatate 

  

Perioada Octombrie 2004 – Februarie 2007 

Funcţia sau postul ocupat Consultant 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Coordonator de proiect  : EUROPEAN-IST:Enhancing the participation of research 
organizations from Associated Candidate Countries to the 6th Framework Programme 
(European IST 511328; the 6th EU Framework Programme); 
- Responsabil de proiect   
 
“STARNET -Support To Associated Countries and New Member States” (STARNET 015742; 
the 6th EU Framework Programme); 
- Responsabila cu elaborarea si implementare de proiecte in FIMANDS 
- Asistenta tehnica si servicii de consultanta pentru elaborarea de proiecte si implemetarea lor  
unor  tipuri de clienti variati  interesati in participarea  la proiecte finantate de surse 
internationale. 
- Servicii de dezvoltarea afacerii  oferite sectorului  
SGL-Activities supporting SME participation in the instruments particularly integrated 
projects and network of excellence – in the area of life sciences in the 6th  Framework 
Programme (acronym SME goes Life Sciences, contract no 508527) 
Expert/Evaluator independent pentru Comisia Europeana  
- REVIEW EVALUATOR  EXPERT pentru Mid-term Review of the Innovation Relay 
Centers 
 April-December 2006 
-EXPERT EVALUATOR pentru FP6-2005-INNOV-7 Identification of new instruments  in  

encouraging Transnational Technology Transfer – Evaluation 04-17/07/2005 

Numele şi adresa angajatorului FIMAN Development Services (FIMAN DS); Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

  Consultanta in Management 

  

Perioada Mai-Septembrie 2004 

Funcţia sau postul ocupat Head  of the  European Funded Programms Department, Consultant 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonator de implementare   pentru  proiectele finanatate din   programe CE variateca  
Phare, Youth, Leonardo da Vinci, the 6th Framework Programme,  

Parte din echipa de implementare a urmatoarelor proiecte : 
-  “European Bridge for European Minorities” (YOUTH Programme) 
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- “Organisational Approach of Self- controlled Instrument for qualification demand in 
SMEs” (Leonardo Da Vinci Programme) 

- “Economical and Technological Intelligence project to facilitate SMEs in rural areas to 
participate in the 6th FP” (the 6th EU Framework Programme) 

- “Activities supporting SME participation in the instruments in the areas of Life Sciences in 
the 6th FP” (the 6th EU Framework Programme) 
 

Numele şi adresa angajatorului   TEMAGON ROMANIA (member of OTE CONSULTING GROUP Greece); Bucharest 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Consultanta in management 

  

Perioada Iunie 1999-Decembrie 2003 

Funcţia sau postul ocupat   Coordinator al Comisie de Stiinte Ingineresti   
 Ofiter de proiect BM- Romania-RO 4096 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Ofiter de proiect in programul Bancii Mondiale: „Reforma Invatamantului superior din 
Romania-RO 4096” 

- responsabila cu oferirea de servicii comisiei de specialitate referitoare la ciclul de viata al  
proiectelor Bancii  Mondiale:organizirea de competitii, monitorizare si audit;  
  Responsibilitati: 

- Organizarea de competii de proiect in concordanta cu procedurile CNCSIS 
- Pre-evaluarea propunerilor ‚ 
- Analiza bugete 
- Monitorizare si post evaluare 
- Creare de baza de date proiecte 
- Raportarea catre banca Mondiala 

Audit : organizare vizita de audit, membru al comisiei de audit 

Numele şi adresa angajatorului Unitatea Executiva pentru Finantarea Cercetarii din Invatamantul Superior., Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte Banca Mondiala 

  

Perioada    Mai-Decembrie 2003 

Funcţia sau postul ocupat Consultant 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

   Elaborare de proiect finantat prin credit bancar : 
„ Dezvoltarea departamentului de software” in cadrul organizatiei.- Elaborarea de plan de 
afaceri 

Numele şi adresa angajatorului Intercont SRL; Bucharest 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Consultanta in management 

Perioada Nov. 2002-Dec.2003 

Funcţia sau postul ocupat    Project expert proiect tip Leonardo  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

-elaborare si obtinere de  finantare pentru  doua proiecte finantate de Leonardo : 
-„Transnational Rural Stage-TRUST” project, 2002-2003-vocationnal training in  tourism  for 
people working in the rural area 
-„Transnational Rural Expertise-TRUE”, 2002-2003, project with partners from Ireland and 
Spain- exchange mobilities project-exchange of experience for manager of tourism companies 

Numele şi adresa angajatorului STRES. SRL; Bucharest 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Turism 

  

Perioada Ianuarie 2001-Decembrie 2002 

Funcţia sau postul ocupat   Expert pe proiect tip Leonardo 
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Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- elaborare , implementare si raportare proiect  cu titlul „  Training  in Management de proiect 
pentru  for E.U. Integration” 2001-2002-vocational training  in project management and 
cultural audit 

Numele şi adresa angajatorului Unitatea Executiva pentru Finantarea Cercetarii din Invatamantul Superior., Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Turism 

Perioada Noiembrie1998-Martie 1999 

Funcţia sau postul ocupat Asistent Director de Marketing 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

  Studii de piata 

Numele şi adresa angajatorului   MGT EDUCATIONAL  (imaging and conference products) Bucharest 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Marketing 

  

Perioada 1998-Decembrie 1999 

Funcţia sau postul ocupat   Asistent cercetator  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Elaborarea unui manual de utilizare a soft-ului  VHDL  folosit pentru proiectarea de circuite 
integrate   

Numele şi adresa angajatorului Institutul National de Microtehnologie  Bucuresti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Cercetare 
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Educaţie şi formare 
 

 

Perioada Martie - Mai 2024 (in desfasurare) 

Calificare/Diploma obtinuta Program post universitar acreditat 

Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobândite

Generating Data for Technical Documentation  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

SGS Ireland si TU Dublin  

  

Perioada Septembrie- Noiembrie 2023 

Calificare/Diploma obtinuta Program post universitar acreditat 

Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobândite 

Regulamentul dispozitivelor medicale (EU Medical Device Regulation- MDR) 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

SGS Ireland si TU Dublin 

  

Perioada 15 -18 Martie 2023 

Calificare/Diploma obtinuta Certificate SRMNIM 

 Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobândite

umele şi tipul instituţiei de învăţământ

Medicina Nucleara 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Romanian and Balkan Congress of Nuclear Medicine  

Perioada 14 Noiembrie 2022 

Calificare/Diploma obtinuta Expert in egalitate de sanse  

Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobândite

Planificarea activitatilor de prevenire si interventie rapida in vederea respectarii principiului 
egalitatii de sanse/ Managementul diversitatii/Fenomenul de bullying 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

EDU ZECE PLUS, Bacau  

Perioada  07-11 Iunie 2021 

Calificare/Diploma obtinuta Auditor intern dispozitive medicale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 Sisteme de Management al Calitatii pentru Dispozitive Medicale  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

TUV AUSTRIA 

  

Perioada  27- 28 Iunie 2020 

Calificare/Diploma obtinuta Clinical Research Associate Training  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Gestiunea studiilor clinice 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Avantyo 

Perioada  01-02 Aprilie 2020 

Calificare/Diploma obtinuta Dispozitive medicale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cunoașterea cerințelor legale și de reglementare în vigoare aplicabile dispozitivelor 
medicale în vederea preschmbării, obținerii, menținerii avizului de funcționare pentru 
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activități de import, distribuție, depozitare, instalare, punere în funcțiune service-
mentenanță-reparare 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

ASRO – Organism International de Standardizare 

  

Perioada  25-27 Iulie 2018 

Calificare/Diploma obtinuta Certificate Rio Entrepreneurship & Innovation Trek 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Antreprenoriat  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

The Instituto Europeo di Design  

  

Perioada August 2018 

Calificare/Diploma obtinuta CERTIFICATE OF MIT HARVARD MEDICAL SCHOOL HEALTHCARE  
 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

HEALTH INNOVATION BOOTCAMP 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Massachussets Institute of Technology, Harvard Medical School  

Perioada 16-20 Septembrie 2019 

Calificare/Diploma obtinuta Certificate SSIMA 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Imagistica  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

The international Summer School on Imaging with Medical Applications 

Perioada Februarie 2019 

Calificare/Diploma obtinuta Certificat participare  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Advocacy in domeniul sanatatii 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

ARPS – Organism international de Standardizare 

  

Perioada Iulie  2018 

Calificare/Diploma obtinuta CERTIFICATE IN NEW VENTURES LEADERSHIP 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

LEADERSHIP 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Massachussets Institute of Technology – Rio de Janeiro Brazilia 

  

Perioada Iunie 2018 

Calificare/Diploma obtinuta Broker de technologii 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Dezvoltarea portofoliului de clienți si a rețetelor de colaborare  
Promovarea produselor,cunostințelor, tehnologiilor, serviciilor tehnologice 
Acordarea de asistență tehnică pentru alegerea ofertei sau cererii optime 
Acordarea consultanței necesare realizării transferului tehnologic 
Cooperarea cu alte părți implicate în transferul tehnologic 
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Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

ISC CIT IRECSON – Centrul de Informare Technologica SRL Bucuresti 

 14 Iunie - 05 Iulie 2018 

Calificare/Diploma obtinuta MANAGER DE INOVARE 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Inovarea in economia cunoașterii 
Procesul de inovare în economia cunoașterii 
Managementul inovării 
Transerul tehnologic 
Modalități de realizare a transferului de tehnologie 
Infrastructura de inovare și transfer tehnologic 
Reflectarea inovării în eficiența economică 
Determinarea și analiza eficienței economice pe obiectiv de cercetaresi dezvoltare 
tehnologică 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

S.C CIT – IRECSON Centrul de Informare Tehnologică S.R.L 

  

Perioada 2014-2018 

Calificare/Diploma obtinuta   Licentiat in drept 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de stiinte juridice si Administrative -Universitatea Crestina ”Dimitrie Cantemir” 
Bucuresti 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Licenta 

  

Perioada Iulie 2018 

Calificare/Diploma obtinuta Certificat de absolvire a programului de formare Psihopedagogica Nivel I 
 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Didactica specialitatii/Managementul clasei de elevi/Pedagogie I-II/Practica 
pedagogica/Psihologia educatiei 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea Crestina”Dimitrie Cantemir” Bucuresti 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare  

Period  Aprilie 2018 

Calificare/Diploma obtinuta Lucrator cultura plantelor 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Comunicare si numeratie, Lucruin echipa, Depozitarea si valorificarea productiei 
vegetale,Hranirea animalelor, Ingrijirea si intretinerea animalelor, Elemente de ecologie 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

S.C Stuctural Eurotraining S.R.L 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfecționare 

  

Perioada 06 Iunie – 06 Septembrie 2017 

Calificarea / diploma obţinută Educator Specializat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Mentinerea integrității și siguranței beneficiarilor 
Planificarea activităților 
Comunicarea cu beneficiarii 
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Gestionarea actelor si documentelor beneficiarilor 
Respectarea Normelor de Securitate și Sănătate în Munca și în domeniul situațiilor de 
urgență 
Respectarea drepturilor beneficiarilor 
Susținerea dezvoltării limbajului copilului 
Crearea contextului cotidian de stabilitate emotională a copilului 
Acordarea îngrijirilor necesare copilului 
Realizarea educației specializate a copilului 
Susținerea integrării copilului în viața socială 
Asigurarea menținerii relaților cu famila copilului 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

S.C. Brainstorming Consulting S.R.L 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfecționare – Diploma avizată de Ministerul  Muncii, Familiei și Persoanelor Vârstnice si 
Ministerul Educației Naționale si Cercetării Științifice  

  

Perioada 12 Octombrie – 03 Noiembrie 2016 

Calificarea / diploma obţinută Competente antreprenoriale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Etapele necesare infiintarii unei firme/Planul de afaceri/Costurile si bugetarea/surse de 
finantare start-up/utilizarea resurselor/egalitatea de sanse si gen 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

SC INTRATEST SA 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare-Diploma avizata de CNFPA (Consiliul National de Formare Profesionala a 
Adultilor) si Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale 

  

Perioada Noiembrie 2016 

Calificarea / diploma obţinută Perfectionare profesionala in  Managementul Serviciilor Sociale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul echipei de lucru și gestionarea problemelor într-un mod etic; 
Abordarea unui stil de management participativ și motivarea echipei pentru implicarea în 
sarcinile de lucru; 
Administrarea conflictelor; 
Managementul riscurilor; 
Comunicare eficientă; 
Metode utilizate pentru realizarea unui management eficient 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Asociatia Create Yourself 
Centrul de Formare Continua si Evaluarea Competentelor  in Asistenta Sociala 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare-Diploma avizata de CNFPA (Consiliul National de Formare Profesionala a 
Adultilor) si Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale 

  

Perioada Iunie 2016, Decembrie 2016 

Calificarea / diploma obţinută COMPETENTE SOCIALE SI CIVICE 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Capacitatea: 
 - de aborda notiunea de asistenta sociala in tripla forma:profesie,sistem de formare si sistem 
institutional 
- de a identfica continutul asistentei sociale si a prestatiilor si serviciilor de asistenta sociala 
- de a intelege rolul si implicarea asistentului social in actiunea sociala 
- de a intelege conceptul  de management si de a identifica functiile managementului 
serviciilor sociale 
- de a aborda intr-o viziune sistemeica cele mai importante probleme implicate in stilurile de 
conducere 

  - de a identifica institutiile din sistemul de protectie a copilului si a reglementarilor specifice 
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Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Sc Module Quality  Consulting SRL 
Ministerul Dezvoltarii Regionale si administratiei publice  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare: Diploma avizata de ANPC (Autoritatea Nationala Pentru Calificari), 
Ministerul Muncii, Familiei ,Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul 
Educatii Nationale  

  

Perioada Octombrie 2015 

Calificarea / diploma obţinută Executive Training Program on Sales & Negotiation  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Procesul de cumparare, Structura activitatilor de vanzare,Rolul personalului de vanzari  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Maastricht School of Management Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare 

  

Perioada 26 Noiembrie – 09 Decembrie 2012 

Calificarea / diploma obţinută Diploma - MEDIATOR  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Mediere/Mediere Conflict/ Arbitrajul-alternativa de solutionare a conflictelor 
comerciala/procedura prealabila de informare 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Opportunity Associates Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Diploma avizata de CNFPA (Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor) si 
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei, Cercetarii, 
Tineretului si Sportului 

  

Perioada 18 Aprilie – 20 Aprilie 2013 

Calificarea / diploma obţinută Diploma – Evaluator Proiecte 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Pregatire personala pentru evaluare, Organizarea procesului de evaluare, Evaluaraea 
propunerii de proiect, Validarea evaluarii proiectului, Acordarea de asistenta tehnica pentru 
selectia de proiecte 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

ACRAFE ROMANIA 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perfectionare-Diploma avizata de CNFPA (Consiliul National de Formare Profesionala a 
Adultilor) si Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei, 
Cercetarii, Tineretului si Sportului 

  

Perioada Noiembrie 2012 

Calificarea / diploma obţinută Diploma – Leadership de inalta performanta 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Tipuri de leadership/managementul echipei/performanata in leadership  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Centrul pentru Educatie Deschisa la Distanta CODECS, Romania 
 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Diploma avizata de Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul 

CODECS – Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

Perioada  Aprilie 2011 

Calificarea / diploma obţinută  Certificat de Absolvire – Manager Proiect 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 Managementul Scopului Proiectului 
 Stabilirea cerințelor de Management Intergrat al Proiectului 
 Planificarea Activitaților și Jaloanelor Proiectului 
 Gestiunea Utilizării Costurilor si a Resurselor Operaționale pentru Proiect 
 Realizarea Procedurilor de Achiziții pentru Proiect 
 Managementul Riscurilor 
 Managementul Echipei de Proiect 
 Managementul Comunicării ân orarul Proiectului 
 Managementul Calității Proiectului 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

TUV AUSTRIA ROMANIA 

Perioada 15 Septembrie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de Expert Accesare Fonduri Structurale si de Coeziune Europene 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Accesare Fonduri Structurale si de Coeziune Europene 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

TUV AUSTRIA ROMANIA 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Curs de perfecţionare acreditat de Consiliul Naţional de Formare Profesionala a Adulţilor 

 

Perioada Februarie  – Aprilie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Senior Manager - Certificat Profesional in Managementul Relatiilor cu Clientii BZT644 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Relatiilor cu Clientii – intelegerea comportamentului angajatului si a 
factorilor motivationali, comunicarea cu angajatii, construirea unui post, recrutarea, 
dezvoltarea performantelor angajatilor, stiluri de leadership, rolul managerului in 
programele de management al schimbarii. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul CODECS – 
Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Senior Manager 

 

Perioada August – Octombrie  2009 

Calificarea / diploma obţinută Senior Manager – Certificat Profesional in Managementul Resurselor Umane BZT642 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Resurselor Umane 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul CODECS – 
Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Senior Manager 

 

Perioada Septembrie 2009 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de Formator 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Elaborarea programelor de pregătire, Livrarerea programelor de pregătire, analiza 
nevoilor de pregătire 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

TOP QUALITY MANAGEMENT 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Curs de perfecţionare acreditat de Consiliul Naţional de Formare al Adulţilor 

 

Perioada Mai 2009 - Iulie 2009 

Calificarea / diploma obţinută   Certificat Profesional in management 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

  Management Performant BZT 641 

 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

  Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul 

  CODECS – Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Senior Manager 

 

Perioada Noiembrie  2008 - Ianuarie  2009 

Calificarea / diploma obţinută   Certificat Profesional in Management 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

  Management Financiar BZT643  

 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

  Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul 

  CODECS – Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

  Senior Manager 

Perioada  26 – 28 Septembrie 2008 

Calificarea / diploma obţinută  Certificat Expert Achizitii Publice 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 Legislatia privind achizitiile publice. Utilizarea sistemului SEAP 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

  SC SVASTA BUSINESS CONSULTING SRL, Bucureşti 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Expert achizitii publice  acreditat de Consiliul Naţional de Formare al Adulţilor 

 

Perioada  4-6 Aprilie 2008 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire /Diploma recunoscuta de catre  “Asociatia Project Management     
Romania” (afiliata la “International Project Management Association” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Microsoft Project Course Advanced Techniques  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare

  CODECS, ROMANIA + TRILEX 

  

Perioada  Mai - Octombrie 2007 

Calificarea / diploma obţinută  Diploma MANAGER DE PROIECT  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 Management de proiect MTZ 865/Nivel profesional 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

 Open University Business School din Marea Britanie prin intermediul 

 CODECS – Centrul de Educatie Deschisa la Distanta din Romania. 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 Diploma recunoscuta de  “Asociatia Project Management Romania” (afiliata la   
International Project Management Association)” si de  Ministerul Educatiei  Cercetarii si 
Tineretului 
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Perioada 2000-2002 

Calificarea / diploma obţinută Master in Management, Specializare in Management Strategic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Management Financiar,  Sisteme informatice de management, Relatii publice, 
Managementul activitatii financiar contabile 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

  Scoala de Studii Academice Post Universitare de Management, Universitatea Politehnica 
Bucuresti 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Diploma recunoscuta de Ministerul Educatiei Cercetarii si Tineretului 

Perioada 1993-1998 

           Calificarea / diploma obţinută   Diploma inginer, Stiinte ingineresti, Ramura Engleza 

       Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Inginerie Electrica si Calculatoare 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de   

formare 

Specializarea  Inginerie Electrica si Calculatoare-Filiera Engleza, Departamentul de Stiinte 
Ingineresti, Universitatea Politehnica Bucuresti 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Licentiat 
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Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) ROMANA 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleza, Franceza, Spaniola, Italiana 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Engleza   Avansat  Avansat  Avansat  Avansat  Avansat 

 Limba  Franceza   Mediu  Mediu  Incepator  Incepator  Incepator 

Limba Spaniola   Mediu  Mediu  Mediu  Mediu  Mediu 

Limba Italiana   Mediu  Mediu  Mediu  Mediu  Mediu 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi sociale - Experienta de lucru in cadrul societatilor multi-nationale 
- Experienta in coordonarea echipelor de proiecte/ persoanelor in management de 

proiect/implementare de proiecte 
- Experienta lucrului in echipa 
- Spirit comunicativ 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

 Experienta in implementarea  programelor de dezvoltare  locala si regionale 
 Expert evaluator al Comsiei Europene  in FP6 si FP7  
 Reviewer in proiecte FP6 si FP7 
 Experienta multilpla in organizarea de campanii de constientizare  cu privire la  oprtunitatile 

oferite de diverse surse de finantare Familliarizata  cu regulile Ec privind managementul de 
proiect “ elaborare,,contractare ,  implementare si raportare 

 Coordonare si management de proiect peste 4 ani ca ofiter de proiect pentru o comisie de 
specialitate a Bancii Mondiale in Cadrul proiectului de Reforma a  Invatamantului  Superior. 

 Management de proiecte internationale cu parteneri multiplii (minim 4 maxim 11) 
-organizare si participare ca lector in sesiuni de instruire. 
-organizare  expozitie de pictura-voluntar 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice  Inginer,  specializarea Electronica si comunicatii 
 Familiara cu regulile UE si a procedurilor cu privire la propunerile de proiecte, 

management de proiect, contractare, raportare 
 Evaluator de propuneri internationale in cadrul PC6 si  CIP(Management proiecte 

internation ale  
 Experienta in dezvoltare de resurse umane, instruire 

  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

 Cunostinte avansate de utilizare a PC-ului (MS Office applications precum Word, 
Excel, Access, PowerPoint, MS project) and on INTERNET Network; 

 Cunostinte in operarea si folosirea soft-ului specializat pentru Management de Proiect 
(MS project 2003 si 2007) 

 Abilitate de a obtine si utiliza date 
  

Competenţe şi aptitudini 
artistice 

- saxofon 
- curs Arta Actorului  

  

Alte competenţe şi aptitudini Membru AITR 
Membru subcomisia de Informatica UNESCO 2007 

  

Permis(e) de conducere Categoria B 
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Informaţii 
suplimentare 

Portofoliu proiecte 
1. Expert cheie 

 Expert Cheie in proiectul de elaborare a Strategiei Nationale CDI 2014-2020, PN III 2014-2020 
(contractant MEN coordonator UEFISCDI); 

 Expert Cheie in proiectul de evaluare a Strategiei Nationale CDI 2017-2013, PN II 2007-2013 
(contractant MEN, prin coordonator Technopolis Group Vienna); 

 Expert Cheie in proiectul „Centrul International de Studii Avansate pentru sisteme integrate fluvii – 
delte – mari (contractant MEN); 

 Expert Cheie /Evaluator in cadrul proiectului „Assessment of the ELI-NP project” (contractant DG 
Regional Policies, prin coordonator PwC); 

 Expert Cheie in cadrul proiectului „Assesssment of the Management of public R&D institutions in 
Romania” (contractant DG Regional Policy, prin coordonator INNOVA Europe) 
 

2. PROMED  - “ Platforma bioinformatică pentru diagnosticul precoce al cancerului colorectal si 
bronhopulmonar”, ocupând functiile de:  Coordoator echipă implementare și Asistent cercetare perioada 
Noiembrie 2020 – Noiembrie  2023. 

3. CENEMED-POC .111F 
4. FIT FOR HEALTH 2.0 

 
5. FIT FOR HEALTH 

 
6. RIFI- Research Infrastructures: Foresight and Impact –Programul cadru 7 Capacitaty-Infrastructuri de 

cercetare,2008-2009, responsabil proiect. 
 

7. Management RTD- "Assessment of the Management of public R&D institutions in Romania-European 
Commision DG Regio,2008-2009, consultant. 
 

8. SMESGOHEALTH-Supporting SMEs/Academia collaboration in the area of biomedical research in FP7 
through efficient matching facilities and tailor-made information with special focus on NMS and ACC 
(Program Cadru 6 de Cercetare – Dezvoltare al UE)-responsabil proiect. 

 
9. EURURAL ICT- Study on the development of the Information Society in EU rural development and regional 

policies: comparative analysis of current strategies, implementation approaches, socio-economic impact and 
future approaches(EU-SMART 2008/2009)-responsabil proiect. 

 
 

10. E-learning for IT SMEs (Program Leonardo Da Vinci; 497.800 Euro). 
 

11. Managementul proiectelor FP7 (Program CEEX/Modul II 2006; 5.000 lei/contract) responsabil proiect. 
 
 

12. N4HEALTH –NEW EUROPEAN ELECTRONICS FOR GLOBAL HEALTH AND WELLBEING - Obiectivul 
principal al proiectului este de a crea un parteneriat între clustere la nivel mondial, axat pe tehnologii electronice 
(tipărite, încorporate), aplicate sectoarelor sănătății și bunăstării, care conectează IMM-urile Uniunii Europene din 
aceste domenii la nivel internațional Ocupând  funcția de SENIOR EXPERT incepând cu data de  28.09.2020 
până la data de 28.02.2022, sursa de finanțare COSME 

 
13. PRONTO - Obiectivul principal al proiectului este de a  implementa o serie de achiziții publice pilot pentru acțiuni 

inovatoare în domeniile energiei și sănătății, ocupând funcția de SENIOR EXPERT 16.01.2020 până la data de 
15.01.2023, sursa de finanțare COSME. 

 
14. ”Support to Associated Counties and New Member States - STARNET” (Program Cadru 6 de Cercetare – 

Dezvoltare al UE; 1.500.000 Euro; partener responsabil proiect. 
 

15. Enhancing the participation of research organizations from Associated Candidate Countries to the 6th 
Framework Programme - EUROPEAN IST” (Program Cadru 6 de Cercetare – Dezvoltare al UE;  
877.000 Euro); coordonator consortiu international. 

 
16. Activities supporting SME participation in the instruments in the areas of Life Sciences in the 6th FP - 

SMES GO LIFE SCIENCES (Program Cadru 6 de Cercetare – Dezvoltare al UE; 1.734.000 Euro); 
partener responsabil proiect. 

 
17. Organisational Approach of Self - controlled Instrument for qualification demand in SMEs” (Program 

Leonardo Da Vinci; 448.600 Euro) partener. 
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18. Transnational Rural Expertise – TRUE” (Program Leonardo Da Vinci) partener. 
 

19. Transnational Rural Stage – TRUST” (Program Leonardo Da Vinci) partener. 
 

20. European Bridge for European Minorities” (Program YOUTH; 172.155 Euro); coordonator. 
 

21. Developing the software department for Intercont SRL” ( Program PHARE – Coeziune Economica si  
           Sociala 2000). 
Student training in project management for E.U. Integration” (Program Leonardo Da Vinci) 
Proiectului de Reforma a  Invatamantului  Superior.-ofiter de proiect 

 
 

LISTA DE LUCRĂRI 

1. Rotaru, Flaviana. & Țîțu Aurel Mihail, (2022). The Romanian Health Clusters 
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https://ami.info.umfcluj.ro/index.php/AMI/article/view/896 

2. Rotaru, Flaviana. &  Țîțu, Aurel Mihail., (2021) Romanian Research Infrastructures: 
Classification, Relevant Key Aspects and Concrete Managerial Needs. APPLIED 
MEDICAL INFORMATICS, no. 43, pag. 151-163. 
https://ami.info.umfcluj.ro/index.php/AMI/article/view/869 

3. Rotaru, Flaviana. (2022). The Place and Role of Scientific Research in the Current 
Global Medical Context. In: Karabegović, I., Kovačević, A., Mandžuka, S. (eds) New 
Technologies, Development and Application V. NT 2022. Lecture Notes in Networks 

and Systems, vol 472 pag.830-835. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-

031-05230-9_98 (in curs de indexare WoS) 

4. Veres, Cristina ., Rotaru, Flaviana., Veres, M.-M., Moica, S., Szabo, D.-A., Popa, A. 
& Hîrbu, E. (2023) Unveiling Managerial Perspectives on the Essential Role of Lean 
Implementation in Romanian Healthcare. International Conference Interdisciplinarity 
in Engineering - INTER-ENG 2023. October 5-6, Târgu Mureș, ROMANIA 
https://inter-eng.umfst.ro/2023 (în curs de indexare WoS și Scopus) 

5. Rotaru, Flaviana., Cordoș, Adriana.-A. & Dumitrescu, Silviu Ionel (2023). 
Assessment of the Impact of COVID Pandemic on Research, Development, and 
Innovation Infrastructure in Romania. The 11th International Conference on E-Health 
and Bioengineering - EHB 2023, Noiembrie 2023, 4 pages. (în curs de indexare Scopus 
și WoS) 

6. Rotaru, Flaviana., Cordoș, Adriana.-A. & Dumitrescu, Silviu Ionel (2023). Self-Perception of Stress during COVID-
19 Pandemic in Romanian Research, Development and Innovation Institutes: An Observational Study. The 11th 
International Conference on E-Health and Bioengineering - EHB 2023, Noiembrie 2023, 4 pages. (în curs de 
indexare Scopus și WoS) 
 

7. Formulation and Comprehensive Evaluation of Biohybrid Hydrogel Membranes Containing Doxycycline or 
Silver Nanoparticles, By: Stan Diana; Ruta Lavinia Liliana; Bocancia-Mateescu Lorena-Andreea; Mirica Andreea-
Cristina; Stan Dana; Micutz Marin; Brincoveanu Oana; Enciu, Ana-Maria; Codrici Elena; Popescu Ionela Daniela; 
Popa Maria Linda; Rotaru Flaviana; Tanase Cristiana, PHARMACEUTICS, Journal Impact Factor (2022): 5.4, Five 
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Year: 6, Category Quartile :Q1,Volume 15, Issue 12, DOI 10.3390/pharmaceutics15122696, Article Number 2696, 
Published DEC 2023, Indexed 2024-01-12, Document Type Article, Accession Number: WOS: 001130769400001, 
PubMed ID 38140037, eISSN: 1999-4923, IDS Number: DG0X9, 
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/33716d60-dad7-49cf-bfb3-66800cc6702d-
d81bec5d/relevance/1 
 

8. Age-Inclusive Healthcare Sustainability: Romania’s Regulatory and Initiatives Landscape in the European 
Union Context, By: Rotaru Flaviana, Matei, Andreea., Bolboacă, Sorana.Daniela., Cordoș, Ariana Anamaria., 
Bulboacă, Adriana .Elena. & Muntean, Calin. SUSTAINABILITY 2024, 16(5), 1827, Category Quartile: Q2, Journal 
Impact Factor 2022: 3.9, Five Year Impact Factor: 4, doi:10.3390/su16051827, Accession Number:
WOS:001183085100001, Eissn: 2071-1050, IDS Number: KW8G2, https://www.mdpi.com/2071-1050/16/5/1827, 

9. Lucrări științifice publicate NEINDEXATE 
 Willeke van Staalduinen, Carina Dantas, Maddalena Illario, Cosmina Paul, Agnieszka Cieśla, Alexander Seifert, 
Alexandre Chikalanow, Amine Haj Taieb, Ana Perandres, Andjela Jaksić Stojanović, Andrea Ferenczi, Andrej 
Grgurić, Andrzej Klimczuk, Anne Moen, Areti Efthymiou, Arianna Poli, Aurelija Blazeviciene, Avni Rexhepi, Begonya 
Garcia-Zapirain, Berrin Benli, Bettina Huesbp, Damon Berry, Daniel Pavlovski, Deborah Lambotte, Diana Guardado, 
Dumitru Todoroi, Ekateryna Shcherbakova, Evgeny Voropaev, Fabio Naselli, Flaviana Rotaru, Francisco Melero, 
Gian Matteo Apuzzo, Gorana Mijatović, Hannah Marston, Helen Kelly, Hrvoje Belani, Igor Ljubi, Ildikó Modlane 
Gorgenyi, Jasmina Baraković Husić, Jennifer Lumetzberger, Joao Apóstolo, John Deepu, John Dinsmore, Joost van
Hoof, Kadi Lubi, Katja Valkama, Kazumasa Yamada, Kirstin Martin, Kristin Fulgerud, Lebar S. & Lhotska Lea,  
Coimbra: SHINE2Europe (2021), Report on SHAFE policies, strategies and Funding; PhilArchive    
https://philarchive.org/rec/VANROS-7 

10. Fritz Ohler, Alfred Radauer, Niki Vermeulen,Madalin Ionita, Flaviana Rotaru, Ana-Cristina Toncu, Dragos Pislaru, 
Manfred  Horvat. Evaluarea Intermediara a Strategiei Na¸tionale ¸si a Planului Na¸tional CDI ˘ februarie 2012, 2007–
2013, Raport final Disponibil la http://www.ancs.ro/uploads/comunicate/raport-final.pdf 
 

11 Brevete de invenție 

Cerere internationala de brevet PCT/RO2023/050013, ref dvs: PROMED PCT; ref ns: 11/2023PCT   
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Anexe 
(Rubrică 
facultativă) 

 Diplome specializari Microsoft Project Advanced Techniques, Project Management  
 Diploma pentru contributiile aduse procesului de implementare a Programului de Reforma a 

Invatamantului Superior si Cercetarii-RO 4096, UEFISCSU 
 Certificat de performanță “EIT Health Inno Stars” 
 Diploma de excelență “Program cadru al Comunității Europene pentru Cercetare, dezvoltare 

tehnologică și activități demonstrative”,MEC 
 Certificat “Ambasador al Sănătății” (Asociația OncoGen) 
 Certificate of Attendance has attended “The International School on Imaging with Medical 

Applications”. ( 16-20 September 2019) 
 Cetificate of Attendance granted by ”Avantyo, Institute of Clinical Research” , Clinical Research 

Associate (CRA) Training for Entry (Februarie 2020) 
 Certificat de Participare acordat de „Organismul Național de Standardizare” pentru Prezentarea/ 

Cunoașterea cerințelor legale și de reglementare în vigoare aplicabile dispozitivelor medicale în 
vederea preschmbării, obținerii, menținerii avizului de funcționare pentru activități de import, 
distribuție, depozitare, instalare, punere în funcțiune service-mentenanță-reparare (Aprilie 2020). 

 Diploma acordata de “Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învatamântului Superior și a Cercetării 
Științifice Universitare” pentru contribuțiile ause procesului de implementare a Programului de 
Reformă a Învațămantului Superior și a Cercetării (2001). 

 Certificat de participare la sesiunea de instruire pe tema “Elaborarea și monitorizarea politicilor 
publice” în domeniul sănătății (2019). 

 Certificat de participare la sesiunea de instruire pe tema “Advocacy” în domeniul sănătății. (2018) 
 Certificat care atesta implicarea în calitate de expert evaluator pentru 8 proiecte <Stimularea 

Exporului High-Tech>, Program Inovare, competiție 2012, asociată Planului Național de Cercetare-
Dezvoltare și Inovare pentru perioada 2007-2015. 

 Diploma de Excelență pentru participarea la coferința “Leaders in Healthcare Romania” (Noiembrie 
2015). 

 Certificat of Attendance for participated in Phd. School Workshop ȚNew Materials and Methods for 
Regenerative Medicine and Tissue Engeneering, agreement the “Carol Davila University of Medicine 
and Pharmacy Bucharest” (Noiembrie 2016). 

 Diploma de participare la workshop-ul “Perspective în medicina personalizată” acordată de 
“Universitatea de Vest din Timișoara” (Aprilie 2016). 

 Certificat de Participare curs “Leadership de înaltă performanță” susținut de Codecs (Noiembrie 
2012). 
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